
ワイモバイル「新生活応援キャンペーン」応募規約  
 

ソフトバンク株式会社（以下、弊社といいます）が主催する「新生活応援キャンペーン」（以下、本

キャンペーンといいます）にご応募いただく前に、本規約をよくお読みいただき、同意の上、ご応

募ください。本キャンペーンにご応募された場合、本規約にご同意いただいたものとみなします。 

万一、本規約にご同意いただけない場合には、本キャンペーンへの応募はご遠慮ください。  

 

【主催】 

ソフトバンク株式会社（以下「当社」とします） 

 

【期間】 

2025年3月21日（金）14:00～2025年3月30日（日）23：59 

 

【賞品】 

PayPayポイント 3,000円相当・・・500名さま 

※ 抽選で当選者を決定します。 

※ PayPayギフトカードにて進呈。PayPayポイントの受け取りには、PayPayアプリに対応したスマー

トフォン端末で、PayPayアカウントの登録とPayPayギフトカードからPayPayへのチャージが必要で

す。 

※ PayPayギフトカードには有効期限がございます。期限の延長はできませんのでご了承くださ

い。 

※ PayPayポイントは出金（払出し）譲渡（送金）はできません。PayPay／PayPayカード公式ストア

でもご利用可能です。 

※ 賞品の再付与・再発行はいかなる場合であっても致しかねます。 

 

【応募条件】 

・ 本キャンペーンへのご応募には、Xへの登録（無料）が必要です。 

・ 本キャンペーン実施期間中はXのIDを変更しないようお願いいたします。 

・ 複数のXアカウントで応募された場合、当選資格を無効とさせていただきます。 

・ 当社関係者及び本キャンペーン関係者の応募はできません。 

・ ご応募は日本国内にお住まいの方に限らせていただきます。 

・ 未成年の方は、親権者の方が応募規約に同意いただいた上でキャンペーンの応募をお願いい

たします。 

・ 賞品のネットオークション等での転売は禁止いたします。 

・ Facebook/Instagram等X以外のSNSはキャンペーン対象外です。 

・ Y!mobileの契約の有無は問いません。 

 

【除外条件】 

フォローの解除またはアカウントの凍結、削除、X IDの変更等の理由によりDM（ダイレクトメッセー

ジ）メッセージが送れない場合は当選を無効とさせていただきます。 



※ 当選が無効となった場合、その後、プレゼントの送付依頼をいただいたとしても一切お受け致

しかねます。 

 

【注意事項】 

本キャンペーンについては下記をお読みいただき、ご同意いただける場合のみご応募ください。 

・ 本キャンペーンにご応募いただくにあたり、応募者はキャンペーンの運用について事務局の運

用方法に従うものとし、一切異議申立てを行わないものとします。 

・ 本キャンペーンに関して、事務局からご連絡をさせていただく場合がございます。 

・ 本サイトの利用・利用停止、もしくは不能による損害について当社は一切責任を負いかねます。

（各種ウェブサービスのサーバダウン等も含む） 

・ 本キャンペーンはパソコン・スマートフォンからご応募いただけます。稀に、端末の種類によって

はXが利用できずご応募いただけない場合がございます。 

・ 本キャンペーンの応募にあたって必要なインターネット接続料及び通信料等の費用は応募者の

ご負担となります。 

・ 当社が意図しない不正な処理を行わせるプログラム等でのご応募は無効とさせていただきま

す。 

・ 本キャンペーン実施期間中はXのIDを変更しないようお願いいたします。 

・ 応募者が18歳未満の場合は、親権者その他の法定代理人の同意の上、応募してください。同

意のない場合は、当選が無効・取消となる場合がございます。 

・ 応募者は、本キャンペーンに応募した後は、応募の取り消しをすることができません。 

・ 抽選方法や当選についてのお問い合わせは受け付けておりません。 

・当社が不正と判断した場合、本キャンペーンの対象外とします。 

・ 本キャンペーンの内容につきましては、予告なく変更される場合がございます。あらかじめご了

承ください。 

・ 本キャンペーンは弊社が独自に行うものであり、X, Inc.とは関係ございません。 

・ 本キャンペーンは、ソフトバンク株式会社がアライドアーキテクツ株式会社に委託をし、事務局

運営を行っております。 

・ 本キャンペーンについてのお問い合わせは、Y!mobile公式Twitterまでお願いいたします。 

※ Xのダイレクトメッセージでのお問い合わせについては、誠に恐れ入りますがお受け致しかねま

すのであらかじめご了承ください。 

 


